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Le CIF - ASSEMBLEE GENERALE du 26 MARS 2025
l. Rapport moral de I'année 2023-2024

L’année passée (cloture a fin sept 2024) a été excellente a tous points de vue.

Les promotions CIF 52 et CIF 53 sont des bons crus (étudiants nombreux, participatifs et
agréables), I’équipe enseignante s’est vue renforcée, de nouveaux accompagnateurs de qualité
ont rejoints les groupes, 1’organisation de ’activité est de plus en plus fluide et efficace, le
renouvellement du bureau a commencé, initiant une nouvelle dynamique, et les liens se
consolident avec les institutions ecclésiales.

LES EFFECTIFS D’ETUDIANTS

Chiffres de juin 2024 (fin d’année scolaire). Comptabilisent les étudiants ayant suivi toute I’année.

115 étudiants ont suivi en 2023-2024 le parcours du CIF, ce qui est de loin le meilleur niveau
des dernieres années.

Effectifs ! 2019-2020 | 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
1¢ année 49 42 64 53 71

2¢ année 40 34 40 51 44
Sous-total 89 76 104 104 115
parcours

Ceci s’explique par une forte hausse des inscriptions en 1¢ année : 71 étudiants (+ 18 vs n-
1 et + 7 vs n- 2, année post-confinement). Il faut remonter a 2016 et 2009 pour atteindre pareil
score, le pic historique se situant a 99 étudiants en 2002°.

Les causes de cette progression ne sont pas faciles a identifier. On remarque tout de méme que
I’augmentation est plutot uniforme géographiquement, + 5 a Paris, + 6 a Meaux , + 8 a
Versailles, +4 pour la province et I’étranger (hormis - 6 a Nanterre) et que la bonne performance
du CIF consonne avec une tendance générale a la hausse des effectifs dans les formations
diocésaines. On peut espérer que chez les baptisés et dans les lieux d’Eglise on ait une
conscience plus vive de I’utilité de se former.

On peut penser aussi que les efforts de communication du CIF portent leurs fruits.

Pour autant la prudence reste de mise (cf les chiffres de la rentrée de septembre 2024).

La déperdition d’étudiants lors du passage de 1° en 2¢ année (de 53 a 44) se retrouve chaque
année. Elle n’est pas d’abord le fait d’une déception a I’égard du CIF (2 personnes seulement
ont trouvé le parcours trop « intellectuel »). Elle dépend beaucoup de facteurs externes
(maladie, agenda surchargé etc...).

Aux étudiants en parcours, il faut ajouter 30 étudiants occasionnels, inscrits a 1 ou 2
trimestres : 7 en 1° année et 23 en 2° année (vs 16 et 13 n-1).

Effectifs? 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
1 ou 2 trimestres | 42 37 28 29 30

24 étudiants sur les 30 ont suivi un trimestre, 6 ont suivi deux trimestres (vs 26 et 3 n-1).

!'Source : tableau de bord juin 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 (P + trimestres ABC + trimestres DEF)
2 Archives accessibles depuis 1998, mais ce sont des chiffres de début d’année scolaire
3 Source : tableau de bord juin 2020, 2021, 2022, 2023, 2024



On a vu I’an dernier une forte concentration des étudiants sur le cours d’Isaia Gazzola, qui avait
fait I’objet d’une communication ciblée.

Parmi les 17 inscrits a ce cours (vs 8 n-1 et n-2) : 10 personnes qui découvraient le CIF et 6
provinciaux, dont 2 membres des services diocésains de Besancon et 1 du diocese de Metz.

4 étudiants ont participé a un groupe de travail, a I’instar de ce qui se vit dans les groupes CIF.
A noter aussi les 6 inscrits au cours de Bernard Klasen (dont 3 nouveaux), dont la moitié¢ a
enchainé sur le cours d’Aude Ragozin.

Il faut aussi s’intéresser aux étudiants des modules Bible et Histoire, qui sont une centaine.
Modules Bible : 89. Excellente année

Module Histoire : 11. En forte baisse. Cf ’analyse ci-dessous.

Le module Morale, qui réunissait les 4 derniéres séances du cours de morale, a été supprimé
compte tenu de I’érosion continue des effectifs, que n’avait pas enrayée I’aménagement du
contenu (étude de Laudato si’ élargie a Amoris laetitia et Fratelli tutti).

Effectifs 4 2019-2020 | 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023 2023-2024
Modules Bible 76 64 66 82 89
Module Histoire 9 17 16 20 11
Module Morale 46 21 10 9 supprimé
Total modules 131 102 82 111 100

Au total, ce sont donc 245 étudiants (115 parcours + 30 trimestres + 100 modules) qui ont
fait un passage significatif au CIF ’année derniére (vs 104 + 29 + 111 =244 n-1).
Les participants extérieurs aux journées Bible ne sont pas inclus dans ce décompte.

Pour la rentrée de septembre 2024
Chiffres de début d’année scolaire’

Le pic de I’année derniére ne s’est pas renouvelé. Avec 52 étudiants en 1°¢ année®
(promotion CIF 54), on retrouve le niveau de 2021 et 2022.
24 (39 n-1) suivent le parcours en présentiel et 28 (31 n-1) en distanciel.

Ces résultats restent trés convenables au regard du volume que cela représente dans 1’absolu
(notamment par rapport aux formations de méme type), de I’historique récent (les 4 années
difficiles de 2017-2020) et compte tenu du point mort du budget autour de 50 étudiants par an.

Fitectifs 1 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

le an 64 |48 |62 |53 |71 |37 140 |43 140 |54 |54 70 | 52

2e an 58 |48 |46 |52 |40 |50 |27 |39 |32 |38 |49 46 | 53

Total | 122 |96 108 | 105 | 111 |87 |67 |82 |72 |92 103 | 116 | 105

En comptant les 53 étudiants de 2° année, ce sont actuellement 105 étudiants qui sont
inscrits au parcours.
6 autres sont inscrits a un trimestre, 3 dans chaque année (vs 7 n-1 : 3 + 4).

4 Source : tableau de bord juin 2020, 2021, 2022, 2023, 2024
5 Source : tableau de bord du 18 nov 2024 et de novembre pour les années précédentes.
® Etudiants inscrits au parcours. Il sont 52 au 18 nov 2024. On compte en plus 3 inscrits au trimestre A (idem n-1)



Comment s’explique la déperdition entre la 1€ et la 2¢ année, de 70 a 53 (17 arréts) ?

- 3 ne sont pas « perdus » : un a fait les deux années en une, un redouble, un continue au

trimestre
- 2 bifurquent en parcours universitaire
- 5 pour raisons familiales et manque de temps
- 2 pour qui le parcours est trop intellectuel
- 2 qui n’étaient pas dans un groupe et avec qui la relation n’était pas facile.

- 3 sans doute dégus dans leurs attentes avec peut-€tre la cristallisation d’un probléme

dans un groupe.

Comment rendre compte de la baisse du nombre d’inscriptions en 1° année vs n-1, de 70

a52? Lerecul (-18) s’explique :

- pour 8, par une baisse des étudiants en provenance de la province ou de I’étranger :

6 (dont 1 en Suisse) vs 14 n-1 (dont 2 a Londres).

Les relations avec la province sont compliquées a établir. Le CIF ne peut pas envoyer
de flyers en grand nombre aux paroisses comme il le fait en région parisienne. Sa
notoriété¢ repose donc essentiellement sur les initiatives personnelles des uns et des
autres (collecte de contacts, diffusion du flyer etc...), que nous encourageons le plus

possible.

Cette baisse des étudiants de province n’en est pas moins une petite déconvenue, dans
la mesure ou la communication avait été renforcée 1’an dernier en direction des services
diocésains de province, avec notamment une augmentation consistante des fichiers de

contacts.

Il se peut aussi que le prix du parcours a 450€ soit un frein dans les territoires au pouvoir

d’achat plus faible’.

Nous ne sommes de toute fagon qu’aux prémices du développement du CIF hors de la
région parisienne : pour mémoire, la premiére promotion d’étudiants de province® (CIF

51) n’a achevé le parcours qu’en juin 2023.

- pour 6, par le manque d’un nouveau groupe délocalisé du type de celui constitué

I’an dernier dans le diocése de Meaux .
- reste un déficit de 4 étudiants pour 1’lle de France.

Profil des étudiants de la nouvelle promotion CIF 54°

Sur un total de 52 étudiants qui démarrent I’année (70 n-1):
- 38 femmes (49 n-1) et 14 hommes (21 n-1 ; 9 n-2). 73% de femmes
- 2couples (4 n-1)
- éventail des ages : 23 a 81 ans (24 a 87 n-1), avec un age médian a 61 ans (64 n-1)
- 9 ¢tudiants de 40 ans et moins (7 n-1)
- 18 étudiants de + 65 ans (vs 29 n-1)

Du point de vue religieux :

- Une grosse dizaine d’étudiants se disant incroyants ou en recherche, dont 2 de familles

mixtes

- Plusieurs « recommengants » aprés une période de rupture parfois trés longue avec

I’Eglise

7 CIF 54 1° année : 1 tarif réduit, 12 paiements échelonnés. CIF 53 2¢ année : 1 gratuit, 1 réduit, 7 paiements

échelonnés.
8 Entrée au CIF en sept 2021.
° Etudiants inscrits au parcours



- 3 jeunes baptisés ou confirmés, 1 avec le désir de faire sa communion et sa confirmation.

- une majorité de personnes en lien avec I’Eglise sans avoir nécessairement d’engagement
(2 Mission de France, 1 cénacle de Versailles, 1 APS, Espérance banlieue)

- 1 redoublant, 2 ayant fait un passage par le CIF dans le passé

Comment ont-ils connu le CIF ?

Prés de 80% par le bouche a oreille : beaucoup par des étudiants récents, mais aussi par des
proches du CIF ou des enseignants entendus a I’occasion d’une formation, avec parfois
I’encouragement d’un prétre ou d’un curé.

20% par les flyers (paroisses ou monasteres)

3 par internet, 2 par les annonces de la Vie

Pour les 6 étudiants de province : La Vie, 2 flyers, 2 BAO

Provenance CIF 54 par diocése!’ :
- Paris : 15 (29% des effectifs)
- Ile de France : 31 (60%)
- Province et étranger : 6 (12% des effectifs).

Effectifs Juin 2022 Juin 2023 Juin 2024 Nov 2024
Paris 75 20 13 18 15
Meaux 77 0 0 6 0
Versailles 78 4 3 11 4
Evry 91 3 3 3 3
Nanterre 92 25 14 8 15
Saint-Denis 93 1 1 3 2
Créteil 94 1 9 8 4
Pontoise 95 1 0 0 3
Province 9 (1€ inscrits) 9 12 5
Etranger 0 1 2 1
60 P +4 ABC 52+1ABC 70 +1 ABC 52

10 Chiffres de nov 2024 (vs juin 2024)



LES ENSEIGNANTS ET LES COURS

Oranne de Mautort est venue renforcer ’année derniere I’équipe d’enseignants.

Il n’y a pas eu d’autre changement cette année.

L’équipe se compose aujourd’hui de 11 personnes : un bindme formé de Jocelyne Picard et
Brigitte Cholvy pour le cours sur la révélation, le pere Bernard Klasen en christologie, Aude
Ragozin en anthropologie, Anne Righini en ecclésiologie, le frére Isaia Gazzola en théologie
des sacrements, le pére Laurent Lemoine avec Oranne de Mautort et le pére Romain Drouaud
en morale, Roselyne Dupont-Roc pour les propositions bibliques et le pére Philippe Saudraix
pour anciennement le module histoire et désormais le rendez-vous avec des figures spirituelles.

Nos enseignants sont les premiers piliers de la réussite du CIF.

Ce sont des universitaires, qui ont quasiment tous une charge d’enseignement a I’ICP et pour
la plupart une grande expérience, qui sont soucieux de s’ajuster a leur auditoire et d’honorer au
mieux ses questionnements. Beaucoup d’entre eux sont fidéles au CIF depuis des années.

Un merci tout particulier a

- Bernard Klasen, qui, comme directeur, soutient avec détermination le CIF depuis 5 ans
et contribue largement a le faire connaitre via ses différents réseaux. A noter
I’expérience tres appréciée du voyage a Cologne de novembre 2023 (21 personnes). 2e
¢étape a la Toussaint 2025.

- Roselyne Dupont-Roc, qui accompagne le projet du CIF depuis plus de 20 ans, et a qui
est di le succés des journées Bible et des modules bibliques, qu’elle anime avec un
charisme inégalables.

- Anne Righini, pour son remarquable cours d’ecclésiologie, pour les occasions qu’elle
saisit de faire rayonner le CIF a I’extérieur, pour son accompagnement généreux dans
les petites et les grandes choses de la vie du CIF.

Le cours de morale a encore du mal a trouver sa juste configuration et reste un chantier
a poursuivre. Il a été repensé I’an dernier pour faire droit plus explicitement aux questions de
morale sectorielle, d’ou I’appel a Oranne de Mautort pour la morale familiale et sexuelle. La
réflexion se poursuit cette année autour de la contribution de Romain Drouaud.

LES ACCOMPAGNATEURS ET LES GROUPES

16 groupes d’échange ont été constitués I’an dernier (dont 2 par zoom)

Les groupes sont essentiels dans la vie du CIF. Ils permettent a chacun de s’exprimer,
d’interroger, d’approfondir, de débattre, de relier les connaissance acquises a la vie. Ils sont
aussi le lieu d’une expérience d’Eglise inédite.

Le role de Marie-Christine Georges est ici décisif. Avec I’aide de Marie-Christine Decoux, elle
organise, coordonne et accompagne le travail de groupes, mais surtout fait en sorte que chaque
accompagnateur se sente ¢paulé et partie prenante d’une véritable équipe.

Chaque année de nouveaux accompagnateurs rejoignent le CIF, 5 en octobre 2023 :
Jacques de Villaines (licence canonique ICP), Astrid Portier (ISPC), Marianna de Windt,
Vincent Renet et Babila Cromwel (IER et déléguée a la formation du diocése de Meaux), grace
a qui un groupe délocalisé a vu le jour dans le 77 (composé de 6 étudiants issus de la
formation Annoncer). L’initiative de Babila donne un prolongement trés intéressant aux
expérimentations précédemment menées dans 1’Essonne avec Catherine Rousseau ou a Ville
d’Avray.



Pour la rentrée de septembre 2024

Nous avons formé 14 groupes : 6 en 1° année (dont 1 par zoom) et 8 en 2°¢ année.

Tous les étudiants ont un groupe (vs 5 sans groupe 1’an passé) et tous les groupes sont complets,
a 9 étudiants par groupe.

5 nouveaux accompagnateurs sont arrivés : Frédéric Baule (licence canonique ICP, groupe
zoom depuis la Dordogne) Aline Jarry-Lacombe et Brigitte Navail (toutes deux ayant été trés
investies dans le dioceése de Nanterre), Philippe Lesage (issu du 2¢ cycle des Facultés Loyola
Paris), Sylvain Marmasse (licence canonique ICP).

Nous poursuivons ’objectif de continuer 2 monter des groupes délocalisés en province, en
fonction des opportunités et en nous appuyant sur le réseau de nos anciens accompagnateurs ou
¢tudiants (Olivier de Bodman pour la Normandie...).

LES SESSIONS D’UNE JOURNEE

Ces journées sont accessibles a la carte, dans 1’idée de multiplier les portes d’entrée au CIF.
Elles rassemblent a chaque fois une vingtaine de participants extérieurs.
Il y en a 4 dans I’année :
- 3 journées d’introduction a la Bible, avec Roselyne Dupont-Roc, dont 2 en présentiel
pour permettre a I’ensemble de la promotion d’étudiants de se retrouver. Le frére Eric
Bidot, ancien provincial des Capucins y est intervenu pour la 2¢ fois (27 participants
extérieurs vs 38 n-1).
- 1 journée consacrée a la découverte d’une autre religion ou confession chrétienne,
I’année dernieére sur I’islam, excellente, avec le frére Emmanuel Pisani o.p. (59
participants extérieurs vs 18 n-1)

Prochains rendez-vous pour [’année 2025 :

- 18 janvier : journée sur le passage de I’Ancien au Nouveau Testament, par zoom
- 15 mars : journée sur les Chrétiens d’Orient avec Mgr Gollnisch

POURSUIVRE AU CIF APRES LE PARCOURS

Nombreux sont les étudiants désireux de garder un lien avec le CIF et de continuer a y étudier
aprés les deux années de parcours. Ceci est rendu possible grace a diverses propositions qui
permettent de fagonner un véritable programme annuel.

e Les modules bibliques

Réservés aux anciens du CIF ou a des personnes possédant des bases en théologie, ils se
déroulent sur 6 semaines : une conférence introductive de Roselyne Dupont-Roc, puis 5
réunions de travail en petits groupes.

Premier module en novembre-décembre, deuxiéme module en mars-avril.

Thémes de I’an dernier : la figure de Moise et la lettre aux Galates.

Thémes de cette année : les douze petits prophétes et les rencontres dans 1’évangile de Jean.



Le succeés des modules, instaurés en 2008-2009'1, ne cesse de grandir : 89 étudiants en 2023-
2024 (vs 82 n-1) et déja 100 cette année, dont 85 inscrits aux deux modules, soit 13 groupes
(dont 2 en zoom).

Effectifs 2 | 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 Nov 2024
Mod. Bible | 76 64 66 82 89 100
dont 28 nv | dont 20 nv | dont 18 nv

Un point trés positif est le nombre important de nouveaux participants, qui viennent
revivifier des groupes de travail parfois trés anciens : 18 nouveaux en nov 2024 (dont 15 en
provenance de la promotion sortante CIF 52).

Deux nouveaux animateurs de groupe ont aussi rejoint I’équipe en novembre 2024, Benoit
Weymiiller et Marie David (aprés Jean-Marc Vichard et Pascal Aerts en novembre 2023).

Ces modules sont trés importants dans la vie du CIF. Ils permettent a ceux qui le désirent de
poursuivre leur chemin de foi en grandissant dans la connaissance de la Bible. Ils ont permis de
constituer une petite communauté trés unie, grace a laquelle le lien si précieux avec les alumnis
perdure. Ils sont aussi une source majeure de revenus (tous les acteurs sont bénévoles) et sont
devenus clé pour la bonne santé financiére du CIF.

e Le module histoire

Ce module a été mis en place il y a une douzaine d’années avec I’idée d’éclairer par I’histoire
une question spécifique de la vie chrétienne.

Le module ne décolle pas malgré la qualité des conférences du pere Philippe Saudraix, qui a
succédé il y a 4 ans a Alain Cabantous : seulement 11 inscrits en 2023-2024.

Effectifs 13 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Module Histoire 9 17 16 20 11

La proposition attire peu d’étudiants des promotions sortantes et aucun étudiant des modules
bibliques. Il est possible que la formule de 5 soirées de 2h sur 5 semaines consécutives soit trop
lourde a cette période de I’année (janvier-février), méme en zoom.

Nous avons donc mis le module en pause.

e Les rendez-vous avec une figure spirituelle

Nous proposons cette année a la place du module histoire deux « rendez-vous » d’1h30 en zoom
autour d’une figure spirituelle éminente de I’Eglise (saint Augustin et Madeleine Delbrél).

Il s’agira de montrer comment la singularité de leur vie peut étre inspirante aujourd’hui. Ce sera
I’occasion d’aborder une dimension de la vie chrétienne, qui n’est pas formellement intégrée
dans le parcours.

Les deux rencontres seront animées par Véronick Beaulieu, autrice réalisatrice indépendante et
accompagnatrice de groupe au CIF, avec la collaboration du pére Philippe Saudraix, historien
et bibliste, et d’un théologien spécialiste de la figure en question (Isabelle Bochet pour saint
Augustin et Gilles Francois pour Madeleine Delbrél). 15 janvier et 5 février 2025 (18h30-20h).

1 Les 4 premiers avec Marie-Noélle Thabut, depuis 2012-2013 avec Roselyne Dupont-Roc
12 Source : tableau de bord juin 2020, 2021, 2022, 2023, 2024
13 Source : tableau de bord juin 2020, 2021, 2022, 2023, 2024



e Les travaux écrits de fin de parcours

Il est proposé aux étudiants en fin de parcours de réaliser un travail écrit sur le sujet de leur
choix. Le processus est accompagné par Philippe Armand et Bertrand Vinot (et Marie Geffray
si besoin). Un travail remarquable sur la transmission de la foi (Laurent Olmedo) a fait 1’objet
d’une réception en juin 2024, deux autres sont en cours.

LA COMMUNICATION

Le CIF bénéficie d’une bonne réputation chez ceux qui le connaissent. Cela donne lieu a un
bouche a oreille trés puissant, qui est le principal déclencheur d’une inscription au parcours.
Le CIF est aussi bien connu désormais des services diocésains de formation en Ile de France.
En négatif, sa notoriété reste trés inégale dans les paroisses et elle est quasi nulle en province.

En 5 ans, Marie-Pia Vitoux a magnifiquement dynamisé et modernisé la communication du
CIF, mais elle quittera sa charge en juin 2025 et nous sommes a la recherche d’une personne
pour prendre sa suite.

Nous avons des retours trés positifs sur le site internet.

Il a été enrichi I’an dernier de 7 vidéos de présentation des cours et des groupes réalisées par
Véronick Beaulieu. Actions diverses : lien au moment du Caréme vers les « capsules de
Caréme » de Bernard Klasen sur la messe, mise a disposition d’un lexique pour les étudiants.
12 300 visiteurs sur les 12 derniers mois'* (vs 11500 n-1 et 8500 n-2).

Les avis sont également trés bons sur les flyers, qui sont largement diffusés en Ile de France
et dans des lieux de passage en province. Ils comportent désormais un QR code renvoyant sur
des vidéos. 30000 exemplaires, 1150 affiches, 1400 envois postaux (A4 mai 2024)

Les newletters numériques sont envoyées par mailjet au rythme d’une quinzaine par an a plus
de 4 000 destinataires'>.
Cf ’'impact du mailjet du 23 mai 2024 annongant le nouveau programme du CIF. Par rapport a
I’année précédente!® :

- croissance du fichier : +26%, de 3673 a 4637 destinataires.

- taux d’ouverture moyen pass¢ de 33% a 45%.

- quasi doublement des clics de 11% a 21%, 382 personnes ont cliqué vs 125 n-1 .

- tres faible taux de désinscription au mailjet (2 personnes en 2023 et 18 en 2024).

Presse (oct 2023 a sept 2024)

La Croix. Encarts réguliers dans le « bloc-notes », qui relaie tout au long de I’année nos
différentes propositions. Offre d’abonnement gratuit au journal proposée aux anciens (sept
2023, puis nov 2024). Nous devrions bénéficier de 2 annonces 1/4 p. début septembre 2025
dans La Croix hebdo.

La Vie (diffusion payée : 56000 ex)
Pour la 3¢ année, parution de deux annonces 1/4 p. reprenant le visuel de 1’affiche les semaines
du 10 juin 2024 et du 12 septembre 2024, en échange de la diffusion a nos nouveaux étudiants

141/10/2023 au 30/10/2024
15 mailjet du 14/11/2024 adressé a 4185 personnes
16 Cf CR de bureau de juin 2024



et a ceux qui suivent les modules bibliques d’une offre de 6 mois d’abonnement numérique
gratuit. C’est un moyen de se faire connaitre en province qui a déja eu des résultats.

Le Pelerin (diffusion payée: 86000 ex). 5¢ interview d’un étudiant du CIF (Jean-Louis
Thévenin) dans la rubrique « Le Cceur qui parle »!”.

Paris Notre-Dame : 5 encarts en 2023 et 2024'® et présence de tous les rendez-vous du CIF
dans I’agenda du diocése de Paris.

Revue des Prétres Diocésains (500 abonnés) : article sur le CIF dans le numéro de mars 2024.
Enseignement catholique actualités : pub dans le numéro de rentrée 2023, via Sylvie Horguelin.
Le Jour du Seigneur. Les vidéos de « Théologies en Partage » sont relayées sur le site du CIF
(cf documentation). Présentation du CIF dans les actualités de leur site en septembre 2023.

Les réseaux sociaux restent a développer. La présence sur Facebook et Instagram a
commencé a s’intensifier grace a des publications régulieres (546 followers sur Facebook et
268 sur Instagram). Les publications du CIF sont souvent relayées par le groupe Facebook
« Chrétiens aujourd’hui » (22000 followers) et le groupe « Réflexion théologique » (25000
followers).

7469 personnes touchées par la publication du 25/09/2024 sur 1’équipe enseignante du CIF.

Autres

Les cours « découverte » : cours de christologie de Bernard Klasen (11 mars 2024, iconologie
de la croix, 18 participants amenés par des étudiants), cours d’anthropologie d’Aude Ragozin
(13 mai 2024, 9 participants).

Les interventions des enseignants dans les dioceses, qui contribuent a faire connaitre le CIF.
Un stand tenu par des étudiants du CIF a la journée diocésaine de Nanterre (14 octobre 2023).
La rencontre avec les responsables de I’ACI (cf CR de mars 2023), restée sans effet.

Pour cette année

La stratégie prioritaire consiste a mobiliser le plus possible les étudiants, les anciens et les
« amis » du CIF car c’est le réseau qui a le plus de répondant : multiplication des encouragement
a témoigner, a transférer largement les communications du CIF, a appeler a se former ; élection
pour la premiére fois en juin 2024 de deux délégués de promotion CIF 54.

Nous aurons aussi une premiére collaboration avec Talents et Foi (conférence 29 janvier 2025).
Nous réfléchissons a une présence au Congrés Mission des 7-8-9 novembre 2025 a I’ Accor
Arena Paris Bercy.

LES RELATIONS AVEC LES DIOCESES

Les relations du CIF avec les services de formation sont trés bonnes.

Le CIF est reconnu dans sa spécificité et il est per¢u comme un appui possible dans la formation
des laics. Il offre un complément ou un prolongement intéressant aux dispositifs diocésains sur
un registre différent des parcours universitaires.

Les étudiants « envoyés » restent marginaux.
L’arrivée au CIF résulte pour la plupart des étudiants d’une démarche individuelle, méme si
elle a parfois été encouragée par un prétre.

17 avril 2024, juin 2023, octobre 2022, janvier 2022, avril 2020
1827/06, 24/07, 5, 12 et 19/09/2024. Idem en 2023.
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5 étudiants seulement ont vu 1’an dernier leurs parcours financé par un tiers (et 3 n-2), contre
plus de la moiti¢ des étudiants de I'IER : 2 par le dioceése de Créteil, 1 par le diocése de Meaux
et 2 par les paroisses d’Antony et Boulogne dans le diocése de Nanterre.

Ils sont 4 cette année, envoyés par ’OGEC St Martin (91) et les dioceses de Nanterre, de Créteil
(Compagnons d’humanité) et de Pontoise.

On pourrait souhaiter que les institutions ecclésiales envoient davantage au CIF. Mais d’un
autre cOté c’est une richesse que de compter aussi dans nos étudiants des personnes qui ne sont
pas dans les réseaux habituels, et parfois méme se situent aux périphéries de 1I’Eglise.

Les relations avec le diocese de Paris se retissent peu a peu.

L’offre de formation a Paris est considérable et se suffit a elle-méme. Cependant, 1’intérét que
nous ont manifesté Mgr Leproux, puis le pere Esposito, chancelier du diocése et nouveau curé
de la paroisse Saint-Thomas d’Aquin, puis tout récemment Mgr Catta, vicaire général, est
encourageant. Ils reconnaissent a la proposition du CIF (formation théologique fondamentale
cohérente et structurée, mixité du public, groupes de travail accompagnés) une vraie pertinence,
qui contribue au maillage du territoire en matiére de formation.

LES RELATIONS AVEC LES INSTITUTS DE FORMATION

Les liens avec ’ICP restent tres étroits.

La plupart des enseignants et des accompagnateurs du CIF ont exercé ou étudié¢ a I’ICP, comme
aussi de nombreux conférenciers'® (excellente conférence d’Isabelle Morel, directrice de
I’ISPC, a I’issue de I’AG du 20 mars 2024).

Les échanges avec les dirigeants de I’[ER et du Cycle C sont réguliers. Ils nous €paulent dans
notre recherche d’accompagnateurs.

Nous transférons a nos étudiants les propositions qui peuvent les intéresser (présentation en fin
d’année des programmes de I’[ER et du cycle C, journée test, soirée grand public, ouverture
de nouveaux cursus). Certains étudiants du CIF embraient sur des études universitaires®” : en
sept 2024, Patrick Wiklaz (et Yves de Yturbe), Ariane David a I’Institut normand de sciences
religieuses. A I’inverse, le CIF pourrait étre proposé comme une solution de repli aux étudiants
qui abandonnent un cycle universitaire.

Le CIF est également en lien avec les Facultés Loyola Paris.

Valérie Le Chevalier, directrice du cycle « Croire et Comprendre », a rejoint notre Conseil
d’ Administration en 20222!. Et grace a Christophe Pichon, directeur de 2e cycle, nous avons
pu intégrer cette année a notre équipe d’accompagnateurs un diplomé des facultés Loyola.

FINS DE MANDAT DU DIRECTEUR ET DE LA PRESIDENTE

Les 2° mandats de la présidente Aude Ragozin et du directeur Bernard Klasen s’achéveront en
avril 2025 et la préparation de leur succession est en cours. Il apparait souhaitable que leur
départ ne soient pas simultané.

19 Gilles Berceville (2021), Joél Molinario (2022), Brigitte Cholvy (2023), Anne Righini (2024)

20 Etienne Keller au cycle C et Judith Cahanin a PISTA en sept 2021, Odile Olmedo au DU éthique et soin et
Benoit Comte au cycle C en sept 2022, Jean-Louis Thévenin a I’IER en sept 2023.

2l Avec ’accord du pére Etienne Grieu, ancien recteur. Le pére Grieu a donné au CIF la conférence de I’AG du
19 avril 2023 sur une théologie a 1’école des pauvres.
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Bertrand Vinot a accepté de se porter candidat a la présidence et sa candidature est soutenue
unanimement par le bureau.

Bertrand connait le CIF de I’intérieur. Il accompagne des groupes depuis 3 ans et nous lui avons
propos¢ d’intégrer le bureau il y a déja 1 an. Il adhére sans réserve aux projet du CIF et a ce qui
fait sa spécificité dans le concert des formations. Il posséde a la fois la compétence théologique
(actuellement doctorant a I’ICP) et I’expérience pastorale (catéchuménat, groupe de lectures
biblique dans le diocése de Versailles). Il a démontré sa capacité a s’adapter au mode de
fonctionnement du CIF, celui d’une petite association, participatif, collégial, réactif. Son
énergie, son enthousiasme, sa capacité d’écoute et de dialogue, son intérét pour les personnes,
nous ont absolument convaincus que sa candidature était une chance pour le CIF. Le fait de
confier cette responsabilit¢é a un homme apres 3 présidentes est un signal qui n’est pas
inintéressant non plus !

Pour la réussite de cette transition, il pourra compter sur le bureau, trés expérimenté et habitué
a travailler collectivement et en bonne harmonie sur tous les sujets importants de la vie du CIF.
En plus de Bertrand, nous y avons fait entrer deux nouveaux administrateurs en avril 2024,
amorcant ainsi renouvellement : Marie-Christine Decoux et Yves Pichot (nouveau trésorier).
Il pourra aussi s’appuyer sur Héléne Besnard-Chantecler, assistante salariée depuis 4 ans et qui
aun rdle pivot au CIF, que ce soit administratif, organisationnel, ou relationnel, et sur un groupe
de prestataires extérieurs solides et bon connaisseurs du CIF (informatique, comptabilité,
graphisme).

La nomination du nouveau président et la constitution d’un nouveau bureau par le conseil
d’administration interviendront a 1’issue de la prochaine assemblée générale actuellement
prévue le 26 mars.

Bernard Klasen est prét a prolonger sa présence d’1 ou 2 ans sous réserve de 1’autorisation de
son évéque, Mgr Rouggé.

CONCLUSION

Le CIF est au service de la formation des laics depuis 54 ans et il a ét¢ en la matiére un
précurseur. Il s’est développé dans un contexte changeant en restant fidele a des intuitions
simples qui ne cessent de démontrer leur justesse: proposer un chemin fondamental
d’intelligence de la foi, allier des cours et des groupes d’échange pour réfléchir ensemble,
accueillir chacun dans la diversité des parcours et des sensibilités.

Les retours extrémement positifs des étudiants en fin de parcours et le choix de nombre d’entre
eux de poursuivre apres le CIF leur réflexion de foi attestent que la proposition répond de fait
a des attentes tres fortes.

De gros changements ont été opérés dans les derniéres années :

- La premiere campagne d’appel aux dons est lancée en novembre 2017.

- L’inscription au trimestre ou a la journée est rendue possible en septembre 2018, ce qui
permet aux étudiants de tester le CIF et a nous de déployer des actions de
communication tout au long 1’année.

- Le passage du cours du soir en distanciel est instauré¢ en septembre 2021, ouvrant au
CIF les portes de la province. Cette décision majeure fait suite a 1’épisode du COVID
et du confinement (2020-2021).

- La communication digitale a pris son essor : refondation du site internet en 2018, espace
¢tudiants en ligne, contrat mailjet en sept 2019, réorganisation des fichiers de contacts
en 2019 et 2020, présence sur les réseaux sociaux.
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- Héléne Besnard-Chantecler est recrutée en septembre 2020 et des outils de suivi de
I’activité trés précis sont peu a peu mis en place (tableaux de bord, calendriers de
communication etc...).

- Les rendez-vous avec une figure spirituelle sont lancés en janvier 2025.

L’organisation mise en place est solide.

Les liens avec les acteurs ecclésiaux ont gagné en confiance.

La bonne santé du CIF en volume d’étudiants et du point de vue financier permet de regarder
I’avenir avec une certaine sérénité. Les réserves financiéres dont le CIF dispose seront
précieuses en cas de fluctuation d’effectifs toujours possibles ou s’il fallait faire face a des
dépenses importantes (exemple : salarier un chargé de communication, remplacer un enseignant
bénévole par un enseignant rémunéré, changer de locaux).

Mais la plus grande force du CIF aujourd’hui est I’équipe tres fiable, soudée et compétente qui
porte le projet au jour le jour.

Les enjeux pour 1’avenir : veiller au bon renouvellement de 1’équipe des enseignants, faire
davantage connaitre le CIF, rester un lieu d’Eglise stimulant et attentif aux personnes.

I. Rapport financier (comptes 2023-2024)

Comme les années précédentes, les comptes dégagent un excédent, encore plus élevé que
celui de I’année derniere compte tenu des effectifs en augmentation décrit dans le rapport
d’activité (24 050 €).

Il résulte essentiellement d’un total de produits en augmentation de 7,5% sur I’exercice tandis
que le total des charges n’augmente sur la méme période que de 6,5%.

COMPTE DE RESULTAT

CHARGES 2021-2022 2022-2023 2023-2024 PRODUITS 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Fournit. petit matériel 688 1347 1297 Participations 58 575 61 701 66 590
Entretien photocopieur 263 550 310 Parcours et trimestres 48 400 49 211 52670
Maintenance Informatique 1269 675 1594 Sessions et module Histoire 2730 3615 3775
Salles 6 000 6 000 6 000 Modules bibliques 7445 8875 10 145
Documentation et livres. 462 177 380
Dépliants & impressions diverses 2289 2292 2292 Adhésion Association 4320 4560 4820
Communication 1517 1975 2739
Abonnement Zoom 734 741 749 Dons 13110 11 695 10 905
Frais postaux et telecom 3147 3428 2850
Services bancaires 1059 1314 1306 Produits financiers 84 2127 3 680
Frais personnel 34 855 35202 38 110
Honoraires 1602 1520 800
Conférenciers 800 650 1013 Divers - 69 220
Amortissement 2077 2102 2334
Assurances 356 372 391
TOTAL CHARGES 57118 58 345 62 165 TOTAL PRODUITS 76 089 80 152 86 215
EXCEDENT 18 971 21 807 24 050
TOTAL 76 089 80 152 86 215 TOTAL 76 089 80 152 86 215

Du c6té des produits, I’impact des augmentations significatives des inscriptions - en particulier
sur les parcours (annuels et trimestriels) et les modules Bible animés par Roselyne — expliquent
I’essentiel de la croissance.

Les dons se maintiennent a un haut niveau, et les produits financiers profitent d’une trésorerie

en augmentation du montant du résultat de I’exercice précédent. Nous rappelons que plus de
80% de la trésorerie est placée sur des produits d’épargne (Livret A et Livret associatif).
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La gestion en bon pére de famille, et le gros travail assumé bénévolement par les membres du
Bureau, assurent une bonne maitrise des charges. Comme chaque année, le principal poste
concerne les dépenses de personnel qui représentent plus de 60% du total. Ce poste est en
augmentation compte tenu de 1’augmentation du salaire de notre secrétaire au 1¢ juillet 2023,
et de la revalorisation de la rémunération de nos professeurs, portée au 1° octobre a 50 € de
I'heure, soit 100 € par intervention. Les deux autres postes de charges significatifs concernent
le loyer d’occupation de nos locaux, place saint-Thomas d’Aquin et les dépenses de
communication telles qu’évoquées dans le rapport d’activité.

Ce résultat vient gonfler notre trésorerie nette, qui s’élevait facialement a pres de 179 K€ au 30
septembre, ou a 136 K€ net si on déduit les cotisations pergues au titre de 1'année 2024-2025.
Ce qui représente un "matelas" d’environ 2 ans de charges...

BILAN

ACTIF 30/09/2022 | 30/09/2023 | 30/09/2024 PASSIF 30/09/2021 | 30/09/2023 | 30/09/2024
Immobilisations corporelles 29 833 31 605 31 605
Amortissement - 24474 |- 26576 |- 28910 Réserves 55175 92 857 114 664
Valeur nette 5359 5029 2 694

Résultat 18 711 21 807 24 050

Compte sur livrets 104 532 124 686 147 615
Banque (CIC + Paypal) 24 264 33143 31365
Intéréts a recevoir 67 2 040 2791 Cotisations percues d'avance 36 475 47959 42912
Charges constatées d'avance 54 54 Charges a payer 8472 2329 2 893
Produits a recevoir

TOTAL 134 222 164 952 184 519 TOTAL 118 833 | 164 952 184 519

Dans le budget prudent que nous vous présentons, compte tenu du niveau d'inscriptions
enregistrées a la rentrée (en baisse par rapport a I’année précédente), nous prévoyons de dégager
un excédent de 14.1 K€.

BUDGET 2024-2025

CHARGES 2022-2023 2023-2024 Budget PRODUITS 2022-2023 2023-2024 Budget

2024-2025 2024-2025

Fournit. petit matériel 1347 1297 1300 Participations 61 701 66 590 61 090

Entretien photocopieur 550 310 310 Parcours et trimestres 49211 52 670 47 620

Maintenance Informatique 675 1594 1500 Sessions et module Histoire 3615 3775 2450

Salles 6 000 6 000 6 000 Modules bibliques 8875 10 145 11020
Documentation et livres. 177 380 400

Dépliants & impressions diverses 2292 2292 2 300 Adhésion Association 4 560 4 820 4360
Communication 1975 2739 3000

Abonnement Zoom 741 749 750 Dons 11 695 10 905 10 000
Frais postaux et telecom 3428 2850 3000

Services bancaires 1314 1 306 1300 Produits financiers 2127 3 680 3 700
Frais personnel 35202 38110 40 000
Honoraires 1520 800 1500

Conférenciers 650 1013 1200 Divers 69 220 200
Amortissement 2102 2334 2 300
Assurances 372 391 390

TOTAL CHARGES 58 345 62 165 65 250 TOTAL PRODUITS 80 152 86 215 79 350
EXCEDENT 21 807 24 050 14 100

TOTAL 80 152 86 215 79 350 TOTAL 80 152 86 215 79 350
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[l. Renouvellement de mandats et nomination de nouveaux administrateurs

Le directeur, le pére Bernard Klasen, nommé par le Conseil d’administration, arrive a la fin de
son second mandat en avril 2025. Son prolongement est envisageable sous réserve de I’accord
de Mgr Rougé

Membres de droit du Conseil d’administration

Le pére Dominique Barnerias, remplace le pere Yann Le Lay au service de formation du diocese
de Versailles. Les statuts de 1’association réservant aux membres de droit un siége au bureau,
il accepte a priori de rejoindre le bureau, prenant la suite de Serge Nzuzi (diocése de Saint-
Denis) que nous remercions infiniment de nous avoir accompagnés pendant 5 ans .

Membres élus du Conseil d’administration
Cinq membres arrivent en fin de mandat en avril 2025, dont 3 membres du bureau :
- Véronick Beaulieu (3 mandats)
- Antoine Bellier (2 mandats)
- Aude Ragozin (3 mandats)
- Jean-Marc Vichard (1 mandat, au bureau)
- Marie-Pia Vitoux (2 mandats, au bureau)

Trois d’entre eux se représentent :
- Véronick Beaulieu, pour un 4¢ mandat
- Aude Ragozin, pour un 4° mandat
- Jean-Marc Vichard, pour un 2° mandat

Il reste deux places disponibles (13 membres ¢lus maximum selon les statuts).
Gwendoline Gilles, ancienne accompagnatrice de groupe au CIF, actuellement doctorante a

I’ICP, accepte de se présenter pour un premier mandat

La constitution d’un nouveau bureau sera votée a 1’occasion d’un rapide conseil
d’administration qui se tiendra dans la foulée de I’AG aujourd’hui prévue le 26 mars 2025.
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Le CIF — ASSEMBLEE GENERALE du 26 MARS 2025

RESOLUTIONS

1 Résolution

Apres avoir entendu sa lecture, I'Assemblée Générale approuve le rapport d'activité de 1'année 2023-
2024.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION (]

2¢me Résolution

Aprés avoir pris connaissance des ¢léments financiers et obtenu les éclaircissements nécessaires,
I'Assemblée Générale approuve les comptes de l'exercice 2023-2024, se cloturant par un résultat
excédentaire de 24 050 €.

POUR [ ] CONTRE (] ABSTENTION (]

3™ Résolution

Elle décide d'imputer ce résultat sur les réserves et le report a nouveau, qui représenteront donc une
somme de 138 714 €.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION (]

4™ résolution

Aprées avoir entendu la présentation qui lui a été faite des projets en cours, '"Assemblée Générale
approuve les orientations de 1'Association pour l'exercice en cours.

POUR [ ] CONTRE (] ABSTENTION (]

5™ résolution

L’Assemblée Générale prend acte de la fin du mandat d'administrateur de Madame Aude Ragozin (3°
mandat) et le renouvelle pour une durée de 3 ans, qui viendra a expiration au terme de I'Assemblée
Générale appelée a statuer sur l'activité et les comptes de l'année 2026-2027.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION (]

6™ résolution

L’Assemblée Générale prend acte de la fin du mandat d'administrateur de Madame Véronick Beaulieu
(3° mandat) et le renouvelle pour une durée de 3 ans, qui viendra a expiration au terme de I'Assemblée
Générale appelée a statuer sur l'activité et les comptes de I'année 2026-2027.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION (]

7*™ résolution

L’ Assemblée Générale prend acte de la fin du mandat d'administrateur de Monsieur Jean-Marc Vichard
(1° mandat), et le renouvelle pour une durée de 3 ans, qui viendra a expiration au terme de I'Assemblée
Générale appelé€e a statuer sur l'activité et les comptes de l'année 2026-2027.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION (]

8™ résolution

L’Assemblée Générale prend acte de la fin du mandat d'administrateur de Madame Marie-Pia Vitoux
(2° mandat) et de Monsieur Antoine Bellier (2° mandat), qu’elle remercie de leur contribution au bon
fonctionnement de l'association au cours de ces derniéres années. Elle nomme Madame Gwendoline
Gilles administrateur pour une durée de 3 ans, qui expirera au terme de 'Assemblée Générale appelée a
statuer sur l'activité et les comptes de I'année 2026-2027.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION (]
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9éme yésolution
L'Assemblée Générale donne tout pouvoir a la Présidente, ou a tout membre du bureau qu'elle
déléguerait, pour effectuer les formalités.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION (]
Yves Pichot Aude Ragozin,
Trésorier Présidente
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