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Le CIF - ASSEMBLEE GENERALE du 6 AVRIL 2022

l. Rapport moral de I'année 2020-2021

L’année « scolaire » 2020-2021 a eu une coloration toute particuliére puisqu’elle marquait les
50 ans d’existence du CIF. Nous avons célébré cet anniversaire a distance (COVID oblige) au
cours d’une soirée animée par Antoine Bellier, a laquelle ont assisté plus de 300 personnes.
Nous y avons écouté les théologiens Dominique Collin, Louis-Marie Chauvet et Marie-
Caroline de Marliave sur le théme de la pertinence de la foi. A quoi bon la foi ? Est-ce que ce
n’est pas la question centrale ? Est-ce que tout ce que nous proposons au CIF ne vise pas d’abord
a faire redécouvrir I’Evangile comme une bonne nouvelle et une puissance de vie ? (conférence
disponible sur le site du CIF).

Nous retiendrons aussi de I’année 2020-2021 les bouleversements occasionnés par le COVID,
qui dés la Toussaint nous a contraints a repasser les cours et les groupes en Zoom, comme pour
les 4 derniers mois de I’année scolaire précédente (mi-mars a juin 2020). C’est ainsi que la
promotion CIF 49, qui terminait le cycle en juin 2021, a réalisé pres des % du cursus a distance.
Le défi pour nous n’était pas seulement d’assurer le programme dans son intégralité (nous avons
acquis une certaine expérience du distanciel), mais aussi d’arriver & maintenir le lien entre les
personnes, qui est si fondamental pour I’esprit du CIF. Il semble que nous y soyons assez bien
parvenus grace a I’engagement sans faille des enseignants, des accompagnateurs et d’Héléne
Besnard-Chanteclerc, notre assistante.

1. Les effectifs

74 étudiants ont effectué le parcours du CIF en 2020-2021 : 42 en 1° année et 32 en 2° année
(chiffres en fin d’année scolaire).

Cela représente une baisse de 15 étudiants par rapport a I’année précédente, certes sensible,
mais qui n’a mis en péril ni la poursuite des activités, ni la santé financiere du CIF.

Nb étudiants 2019-2020! 2020-20212
1¢ année 49 42
2¢ année 40 32
Sous-total Parcours 89 74

La baisse s’explique

- d’abord par des inscriptions moins nombreuses en début d’année. Le contexte sanitaire
n’encourageait pas a prendre des engagements de longue durée. Il n’a pas été possible
non plus de communiquer comme a I’habitude, les flyers n’ayant été présentés en
paroisses qu’a partir de la fin aoGt. Et enfin, méme si c¢’est marginal, nous avons di
refuser 2 inscriptions pour garantir la distanciation sociale dans la salle de cours.

- ensuite par ’abandon de 8 étudiants (10%) a la suite du passage en zoom, intervenu
apres seulement 2 séances de cours.

Si I’on ajoute aux étudiants en parcours les 36 personnes ayant suivi 1 ou 2 trimestres de cours
(33 en 1° année, 3 en 2° année), nous arrivons a un total de 110 étudiants. La possibilité de

!'Source : tableau de bord 15 juin 2020
2 Source : tableau de bord 14 juin 2021



s’inscrire pour un trimestre, initiée en 2018, confirme son intérét. Elle permet de faire une
premicre expérience du CIF qui s’avere incitative pour la suite.

Nb étudiants 2019-2020° | 2020-2021%
Parcours 89 74

1 ou 2 trimestres 42 36
Total parcours + trim 131 110

On doit enfin intégrer aux effectifs une centaine d’étudiants participants aux petits modules de
4 ou 5 séances qui s’échelonnent au fil de I’année.

Nb étudiants 2019-2020 2020-2021
Module Laudato si’ 46 21
Modules Bible 76 62
Module Histoire 9 17
Total modules 131 100

- Pour cette année

Nous avons retrouvé de trés bons effectifs avec 92 étudiants en parcours : 54 en 1°¢ année (60
au 1¢ avril), et 38 en 2°¢ année. Les inscriptions en 1¢ année sont a leur meilleur niveau des 5
derniéres années (chiffres a novembre, en début d’année scolaire).

S’y ajoutent 23 étudiants inscrits pour 1 ou 2 trimestres.

Année CIF | 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51
Rentréeen | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
1°année’ 68 68 64 48 62 53 71 37 40 43 40 54
2°année 57 58 48 46 52 40 50 27 39 32 38

Les efforts de communication portent des fruits. Les articles publiés dans La Vie et La Croix a
I’occasion des 50 ans du CIF nous ont en particulier donné un peu de visibilité.

Mais le principal facteur explicatif est le passage du cours du soir en zoom, qui a été
institutionnalisé a la rentrée. Nous proposons donc aujourd’hui un cours a 14h donné en
présentiel et un cours a 20h donné en zoom, les étudiants se répartissant a égalité entre les deux
cours.

Cette décision inspirée par la conjoncture prend acte des nouveaux modes de vie. Elle a été
mirement réfléchie avec les enseignants et n’a été prise qu’en raison du sentiment unanime
qu’une vraie qualité de relation avec les étudiants était préservée. Des occasions de rencontre
en présentiel sont par ailleurs maintenues : matinée de rentrée, journées Bible quand cela a été
possible et rencontres de groupes.

Grace au distanciel le CIF devient donc une ressource accessible a un public plus large. De fait
nous comptons aujourd’hui 9 étudiants de province (dont 2 religieuses du monastére de la
Visitation de Metz) et une personne a mobilité réduite.

Deux initiatives a signaler : la constitution d’un groupe du CIF délocalis¢ dans I’Essonne et
d’un groupe paroissial a Ville d’Avray.

% Source : tableau de bord 15 juin 2020
4 Source : tableau de bord 14 juin 2021
5 Source : historique du CIF en début d’année scolaire et/ou tableau de bord de novembre .



Profil des étudiants du CIF 51 :

33 femmes (61%), 2 couples, 1 baptisé non catéchisé, 1 néophyte, 4 religieux : une sceur
auxiliatrice, un frére missionnaire de la Charité, 2 sceurs du Monastére de la Visitation a Metz
+ une sceur de Saint Joseph de Cluny en CIF 50 2¢ année.

L’éventail des ages est apparemment tres large, de 30 a 84 ans, mais 5 étudiants seulement ont
moins de 50 ans et I’dge médian s’établit a 65 ans. Il est possible que le passage en zoom nous
y aide a rajeunir un peu le public ? Nous aimerions renforcer en particulier la part des
quinquagénaires.

Par diocése : 21 étudiants de Paris et 17 du 92 (soit 70% du total), 3 du 78, 1 du 91, 1 du 93, 1
du 94, 1 du 95. Province : 9 étudiants (soit 17%)

Hormis les religieux, aucun étudiant n’a vu cette année son parcours financé par un tiers. Ils
¢taient 2 1’an dernier, envoyés par le Service catholique des funérailles et le diocése d’Evry.

2. Les groupes et les accompagnateurs

Nous avons mis en place en 2020-2021 11 groupes de 6 a 9 personnes et recruté 3 nouveaux
accompagnateurs : Gwendoline Gilles, doctorante a I’ICP, Charlotte Savarin et Corinne Bray-
Malot, diplomées de I'IER.

Nous avons également mis en place un groupe éphémere (accompagné par Bérengére
Mirabaud), destiné aux étudiants arrivés pour le cours de Bernard Klasen.

Les travaux écrits de fin de parcours ont regu une nouvelle impulsion grace a Philippe Armand.
Trois mémoires ont abouti et fait I’objet d’une réception.

- Pour cette année

2 groupes de plus ont été constitués, soit 13 groupes : 8 en 1° année (CIF 51) et 5 en 2° année
(CIF 50). 4 nouveaux accompagnateurs ont été recrutés, issus de la faculté de théologie de
I’ICP : une doctorante, Véronique Brouard, 2 étudiants en licence canonique, Agnés Sarah et
Bertrand Vinot, un étudiant détenteur d’un baccalauréat canonique, Jean-Marc Vichard.

3. Les enseignants

Deux nouveaux enseignants sont arrivés I’an dernier : le pére Marc Fassier pour le cours sur la
Révélation et Aude Ragozin pour le cours d’anthropologie.

Ils ont rejoint I’équipe constituée par le pére Bernard Klasen en christologie Anne Righini en
ecclésiologie, le frere Isaia Gazzola en théologie des sacrements, le pére Laurent Lemoine pour
la 1°¢ partie du cours de morale, Bruno Girard en tandem avec Bernard Klasen pour le module
de 4 séances sur Laudato si’ et Roselyne Dupont-Roc pour les propositions bibliques.

On notera la diversité des profils : 5 hommes, 3 femmes, 3 prétres, 1 religieux, 4 laics. 4 d’entre
eux sont tres investis au CIF puisque membres du bureau.

- Pour cette année

Le cours sur la révélation a été repris par un binome formé du pére David Sendrez a 14h et de
Brigitte Cholvy a 20h, qui intervient depuis la Haute-Loire. Deux enseignants de haute volée,
puisque Brigitte Cholvy était en charge du cycle du doctorat a la faculté de théologie de I'ICP
jusqu’a sa retraite en juin dernier et que David Sendrez est le directeur du 3¢ cycle du College
des Bernardins.

La qualit¢ de ’enseignement dispensé étant une exigence fondamentale, le recrutement
d’enseignants est pour le CIF un enjeu décisif. La tache n’est pas aisée, comme nous 1’avons
constaté il y a deux ans pour le cours d’anthropologie et cette année pour le cours sur la
révélation. Il n’est en effet pas si simple de trouver des enseignants a la fois solides sur les
contenus, motivés par le public du CIF, capables de d’ajuster a des personnes de formation



intellectuelle et religieuse trés variable, qui puissent assurer deux cours de 20h, et qui se
satisfassent de nos conditions de rémunération.

Les bons résultats financiers du CIF nous ont décidé a remonter le niveau de salaire, passé
depuis la rentrée de 38€ brut de I’heure a 45€. Le prix du parcours reste inchangé pour les
¢tudiants a 450€ I’année, 170€ le trimestre et 25€ la journée.

4. |'offre de formation

Le CIF propose en plus du parcours un certain nombre d’offres accessibles a la carte, avec
I’idée de multiplier les portes d’entrée au CIF.

Parmi elles 4 sessions d’une journée, tenues le samedi, qui ont enregistré 182 participations
extérieures (estimées correspondre a une centaine de personnes).

Les journées d’introduction a la Bible

Les 3 journées animées par Roselyne Dupont-Roc rencontrent un grand succes. De les avoir
tenues a distance en 2020-2021 a permis de drainer un nouveau public, avec une tres forte
hausse des participations, en contraste avec le contexte de fléchissement général : 91
participants extérieurs payants en octobre (journée Ancien Testament) et 64 en janvier (journée
Nouveau Testament), au lieu d’une vingtaine habituellement.

= Nous sommes revenus en 2021-2022 a une moyenne plus habituelle : 22 extérieurs en
octobre (présentiel), 12 en janvier (Zoom).

Nous avons testé en septembre un dispositif hybride pour permettre a une partie de I’auditoire
d’assister aux conférences par Zoom (journée Saint Paul). Malgré 1’assistance technique d’un
professionnel, I’essai n’a pas été concluant et I’expérience ne sera pas reconduite (débit internet
de la paroisse insuffisant).

La journée cecuménisme/autre religions

Consacrée aux évanggliques, elle a réuni le 20 mars autour du pasteur Etienne Lhermenault,
ancien Président du CNEF et d’ Anne-Cathy Graber, enseignante au Centre Sévres, mennonite
et membre du Chemin Neuf, 27 personnes extérieures.

- La journée de cette année se déroulera le 26 mars 2022 et sera consacrée aux nouvelles
spiritualités avec pour invités Jean-Francois Meuriot, prétre des Missions Etrangéres de
Paris, enseignant a [D’Institut Catholique de la Méditerranée (ICM) et Jean-Marie
Gueullette, dominicain, directeur du Centre Interdisciplinaire d’Ethique de 1’Université
catholique de Lyon (Zoom).

Les modules bibliques

Les deux modules sont réservés aux anciens du CIF ou a des personnes ayant déja des acquis
théologiques. Ils se déroulent pendant 6 semaines, avec une conférence introductive de
Roselyne Dupont-Roc puis des groupes de travail hebdomadaires.

Ces modules sont importants pour le CIF. Ils permettent d’entretenir le lien avec les anciens
¢tudiants, qui sont avec les enseignants notre premier vecteur de recrutement (46% des CIF 51
déclarent avoir connu le CIF par le bouche-a-oreille).

Ils sont précieux aussi du point de vue financier, en raison du bénévolat de Roselyne Dupont-
Roc et des animateurs.

—> Consacrés I’an dernier a I’évangile de Marc puis a la figure de David (62 étudiants, dont 50
ont suivi les deux modules), ils ont porté cette année sur I’évangile de Luc et les Psaumes (64
inscrits). Les conférences ont été¢ données en Zoom, les groupes se sont tenus majoritairement
en présentiel.



Le module histoire

Organisé en 5 séances de 2h, il vient s’intercaler en janvier-février entre les deux modules
bibliques. Il est ouvert a tous. Nous avons inauguré I’an dernier avec le pere Philippe Saudraix
une nouvelle formule qui articulait de maniere plus équilibrée les dimensions historique et
théologique. Théme : le tombeau du Christ, lieu de la résurrection, témoignage d’histoire et de
foi. (Zoom, 17 inscrits.

= 1l s’est déroulé cette année autour de la question du culte des reliques, envisagé dans ses
dimensions historique, dogmatique, liturgique etc... (Zoom, 16 inscrits)

5. Communication

Beaucoup d’efforts continuent a étre déployés pour accroitre la notoriété du CIF, toujours trop
faible.

Le site internet a été enrichi de vidéos de Bernard Klasen pour présenter la vocation propre du
CIF et de Roselyne Dupont-Roc pour les journées bibliques.

Les flyers ont été tirés a 40 000 exemplaires et vus par ¥4 des nouveaux étudiants.

Les newsletters ont trouvé leur vitesse de croisi¢re. Elles sont émises au rythme d’une quinzaine
par an et adressées en moyenne a 2700 contacts. Taux d’ouverture jusqu’a 45% selon les publics
et les campagnes. Les désabonnements sont infimes.

Dans la presse, nous avons bénéficié¢ d’articles pour les 50 ans du CIF (La Croix le 8 avril 2021,
La Vie le 22 avril 2021), d’un article dans le Pélerin centré sur le témoignage d’un étudiant
(novembre 2020), d’un encadré spécial dans un article de La Croix sur les formations en ligne
(17 novembre 2020).

Le renforcement du partenariat avec La Croix a permis d’obtenir des annonces gratuites dans
le bloc-notes et des bannicres gratuites dans les newletters plusieurs fois par an (dont 3 en
septembre 2021). En échange le CIF a relayé a ses étudiants des campagnes promotionnelles
d’abonnement...

Egalement une annonce publicitaire gratuite /4 de page dans La Vie du 27 mai sur le programme
2021-2022

A la radio : Roselyne Dupont-Roc dans 1’émission « Ecclesia magazine » le 5 sept 2019 et le 7
janvier 2020

- Pour cette année

Bernard Klasen sur Radio Notre-Dame, émission « Rencontre » du 20 septembre 2021
Annonces dans Paris Notre-Dame (1/6 p. en octobre 2021 sur la journée AT), dans La Vie (Va
p. en décembre sur le cours d’Isaia Gazzola), dans 7 et Vous, le magazine de la mairie du 7eme
avec laquelle nous avons entamé des relations (% p en décembre sur la journée NT).

Nous nous sommes davantage appuyés sur des professionnels de la création graphique.

Nous avons fait appel a une stagiaire, pour clarifier les exigences en maticre de gestion des
données personnelles (RGPD) et établir une stratégie de présence sur les réseaux sociaux. Nous
avons intensifi¢ notre présence sur Facebook et Instagram par des publications régulieres.
Nous travaillons enfin sur des vidéo-témoignages d’étudiants a diffuser sur ces réseaux.

6. Les relations extérieures

Avec les services de formation des diocéses.

Les relations sont bienveillantes. Les responsables diocésains des formations connaissent le
CIF. Plusieurs de nos enseignants interviennent d’ailleurs dans des formations diocésaines :
Roselyne Dupont-Roc, Bernard Klasen, Isaia Gazzola, Anne Righini, Aude Ragozin.

La plupart des sites internet diocésains mentionnent le CIF dans les rubriques de formation et
certains intégrent ses propositions dans leur agenda diocésain (dont Paris).



Cependant les diocéses envoient peu de personnes au CIF. La quasi-totalité¢ de nos étudiants
s’inscrivent de leur propre chef.

—> Nous souhaiterions renforcer les relations avec les services catéchuménat, y compris en
province, le CIF paraissant étre une ressource pertinente pour des catéchumenes ou des
néophytes (information faite en décembre 2021 a de nombreux services diocésains de province
pour le cours sur les sacrements).

Avec les instituts de formation religieuse,

Les relations avec I’Institut Catholique de Paris sont anciennes et restent privilégiées. Les
enseignants et accompagnateurs du CIF sont majoritairement issus du Theologicum ou de I'lER
et continuent a y enseigner ou a y étudier. Des enseignants du Theologicum interviennent
ponctuellement au CIF, par exemple lors de réunions d’accompagnateurs (Brigitte Cholvy,
Gille Berceville, et Jo€l Molinario en 2022).

L’IER est chaque année présenté aux étudiants du CIF comme une suite possible a leur parcours
et nous leur transférons des invitations a le découvrir. Une réunion de fin d’année a été
organisée avec Marie-Dominique Trébuchet et Manon des Closi¢res en juin 2021 pour
présenter les formations universitaires de I’ICP.

Deux étudiants du CIF 49 ont poursuivi a ’ICP (1¢ cycle soir et ISTA).

Avec le Centre Sévres et les Bernardins, les relations sont cordiales et plus informelles
(rencontre avec Anne de Richecour et Valérie Le Chevalier en juin 2021, Dominique Catta et
Marie-Judith de Laboulaye en janvier 2022).

Une réflexion est & mener autour de la prospection possible des associations ou entreprises du
milieu ecclésial pour la formation de leurs personnels (ex: Service catholique des
funérailles...).

Conclusion

Alors que le COVID aurait pu dramatiquement impacter I’année 2020-2021, celle-ci s’achéve
finalement de maniére tout a fait satisfaisante, du point de vue des résultats, mais aussi en raison
des chemins inédits qu’a ouverts la crise sanitaire.
L’année 2021-2022 marque avec I’instauration du cours du soir en Zoom un tournant qui
semble prometteur. Pour autant il ne faut pas méconnaitre les défis qui se présentent a nous :
- le recrutement d’enseignants de qualité
- le rajeunissement souhaitable de la population d’étudiants
- le renouvellement nécessaire du bureau avec I’entrée de nouveaux membres, qui
pourront porter dans le futur le projet du CIF. Le bureau est composé aujourd’hui de 8
personnes et n’a pas vu de nouveaux entrants depuis presque 3 ans. Aude Ragozin et
Bernard Klasen effectueront sans doute un nouveau mandat de 3 ans, mais 1’avenir est
a préparer.

Deux événements de 1’actualité récente de I’Eglise ont fait ’objet d’une attention particulicre
au CIF : la publication du rapport de la CIASE sur les violences sexuelles dans I’Eglise et
I’ouverture du Synode sur la synodalité. Les étudiants ont pu échanger de manicre informelle
sur les conclusions de la CIASE avec les enseignants et les accompagnateurs et nous avons mis
en ligne sur le site du CIF des documents susceptibles de les aider a s’informer. Trois groupes
ont été mis en place, animés par Bernard Klasen, Roselyne Dupont-Roc et Anne Righini, pour
participer a la démarche synodale et a 1a réflexion de fond sur les structures et le fonctionnement
de I’Eglise.



Le CIF est un visage de I’Eglise. Les étudiants doivent pouvoir y faire une belle expérience
d’Eglise. Beaucoup de choses sont déja au CIF des évidences : I’importance de la formation
des laics, I’exigence sur les contenus théologiques des enseignements, 1’attention aux questions,
la possibilité de travailler, discuter et débattre en petits groupes et en étant accompagnés, le
mode de gouvernance collégial, la place a donner aux laics hommes et femmes etc... Mais le
chantier est sans cesse a poursuivre. Comme chacun dans I’Eglise nous portons une
responsabilité, que nous nous efforgons d’assumer au mieux.

Il.  Rapport financier

Les comptes de I'exercice clos le 30 septembre 2021 font ressortir un excédent de 18 711 €, qui
constitue un record historique pour le Cif.

Celui-ci provient a la fois d'un niveau de produits presque aussi élevé que 'an passé (71 746 €
vs 73 108 €), mais surtout d'un niveau de charges tres inférieur (53 035 € vs 58 824 €).

COMPTE DE RESULTAT
CHARGES 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021 PRODUITS 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021
Fournit. petit matériel 1756 950 531 Participations 46 415 56 175 51 961
Entretien photocopieur 1112 227 398 Parcours et trimestres 31365 44 525 39 946
Salles 5 800 6 000 6 000 Sessions et module Histoire 4900 1980 5270
Documentation et livres. 327 227 232 Modules bibliques 10 150 9670 6745
Dépliants & impressions diverses 2992 1 446 2312
Communication 279 1703 887 Adhésion Association 2 680 4320 3 740
Abonnement Zoom 1019
Frais postaux et telecom 2 085 2247 2 408 Dons 14 075 12 520 15 900
Services bancaires 286 551 1063
Frais personnel 44 078 42 523 31671 Intéréts livret CIC 152 55 67
Honoraires 4404 2 549 3710
Conférenciers 450 - 500
Amortissement - 118 1990 Divers 336 38 78
Assurances 274 284 314
TOTAL CHARGES 66 358 58 824 53 035 TOTAL PRODUITS 63 658 73 108 71 746
EXCEDENT - 14 284 18 711 DEFICIT 2700
TOTAL 66 358 73 108 71 746 TOTAL 66 358 73108 71 746

C'est la diminution du poste "frais de personnel" qui explique l'essentiel de cette baisse : un
enseignant travaille désormais bénévolement, de méme que I’intervenant du module histoire
(une contribution versée a sa paroisse n'entrant pas dans ce poste comptable) ; en outre I'exercice
précédent avait supporté doubles salaires pendant la passation de fonction entre secrétaires,
ainsi que le versement d'une prime d'ancienneté a notre ancienne secrétaire.

La proportion des frais de personnel dans le total des charges a ainsi pu étre ramenée a 60 %
(par rapport a 72 % en 2019-2020).

Le seul poste en augmentation significative est celui de la dotation aux amortissements,
conformément a la prévision : pour mémoire cette écriture comptable ne correspond pas a une
sortie d'argent, mais a "l['usure" du photocopieur acheté 1'année précédente.

Les Produits enregistrent un montant de dons jamais atteint, et il convient d'en remercier tous
les donateurs, et notamment 4 d'entre eux qui assurent 30 % de la collecte.

Les participations des étudiants sont en diminution de 4 214 € du fait de la baisse du nombre
d'étudiants en parcours ou en modules bibliques, tel qu'exposé par la Présidente ci-avant, (en
dépit d'un fort accroissement des participations provenant des journées Bible).



Le bilan quant a lui est particuliérement sain.

BILAN
ACTIF 30/09/2019] 30/09/2020( 30/09/2021 PASSIF 30/09/2019] 30/09/2020( 30/09/2021
Immobilisations corporelles 20 289 28 569 29 833
Amortissement - 20289 |- 20407 |- 22397 Réserves 43592 40 891 55175
Valeur nette - 8162 7436
Résultat - 2700 14284 18 711
Compte sur livret CIC 39282 44 412 64 462
Banque (CIC + Paypal) 10010 21477 46 597
Intéréts a recevoir 113 37 54 Cotisations pergues d'avancy 5550 16 350 36 475
Charges constatées d'avance 192 - 209 Charges a payer 3325 2563 8472
Produits a recevoir 170 - 75
TOTAL 49 767 74 088 118 833 TOTAL 49 767 74 088 118 833

L'excédent dégagé au cours de l'exercice viendra accroitre les réserves, qui atteignent ainsi
73 886 €. La trésorerie constitue 1'essentiel de l'actif, méme s'il convient de remarquer que ce
poste est ponctuellement "gonflé" par les cotisations versées par les étudiants au titre de 1'année
en cours. Elle est prudentiellement placée sur un Livret A associatif, de trés faible rendement
malheureusement.

Puis le Trésorier informe I'Assemblée Générale que 1'exercice en cours, qui a démarré au 1¢
octobre 2021, devrait de nouveau permettre de dégager un excédent significatif.

Ceci permettra de mieux rémunérer les enseignants, et de financer une meilleure
communication, en faisant appel a des professionnels (notamment pour le graphisme et la
réalisation de videos).

Ainsi, malgré une baisse attendue des dons, mais grace inversement a un nombre d'inscriptions
en forte progression, le Conseil d'Administration réuni le 24 novembre 2021 a approuvé une
prévision présentant un excédent de 13 K€.

[lI.  Elections au Conseil d’administration

Cinqg membres €lus du Conseil d’administration arrivent en fin de mandat.

Véronick Beaulieu (2° mandat), Antoine Bellier (1° mandat), Aude Ragozin (2° mandat),
Marie-Pia Vitoux (1° mandat) acceptent de se représenter

Agnes Charbonnel (1° mandat) ne souhaite pas se représenter. Nous la remercions de sa
contribution trés précieuse depuis plusieurs années et qui va se poursuivre.

Il vous est proposé de nommer un nouveau membre : Jean-Marc Vichard, né le 01 février 1962,
HEC, licence en philosophie a la Sorbonne, baccalauréat canonique a I’ICP, cadre dans le
secteur bancaire, puis économe laic d’une congrégation religieuse, accompagnateur de groupe
au CIF depuis cette année.

Parmi les membres de droit :

Sylvie de Vulpillieres laisse sa place pour représenter le Centre Seévres a Valérie Le Chevalier,
née le 01 février 1963, études de gestion, baccalauréat canonique a I’ICP, licence canonique en
théologie fondamentale et pastorale au Centre Sevres, actuellement directrice du Cycle Croire
et Comprendre au Centre Sevres.

Elisabeth Lawton laisse sa place a Agnes Chavasse-Frétaz, déléguée diocésaine pour la
formation dans le dioceése de Nanterre.

Le pere Yann Le Lay rejoint le Conseil d’administration et représentera le diocése de Versailles
en tant que responsable du service de formation en Yvelines.



Le CIF — ASSEMBLEE GENERALE du 6 AVRIL 2022

RESOLUTIONS

1 Résolution

Apres avoir entendu sa lecture, I'Assemblée Générale approuve le rapport d'activité de 1'année 2020-
2021.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION [ ]

2¢me Résolution

Aprés avoir pris connaissance des éléments financiers et obtenu les éclaircissements nécessaires,
I'Assemblée Générale approuve les comptes de I'exercice 2020-2021, se cloturant par un résultat
excédentaire de 18 711 €.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION (]

3™ Résolution

Elle décide d'imputer ce résultat sur les réserves et le report a nouveau, qui représenteront donc une
somme de 73 886 €.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION [ ]

4™ résolution

Aprés avoir entendu la présentation qui lui a été faite des projets en cours, 'Assemblée Générale
approuve les orientations de 1'Association pour l'exercice en cours.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION (]

5" résolution

L’Assemblée Générale prend acte de la fin du mandat d'administrateur de Madame Véronick Beaulieu
(2° mandat) et le renouvelle pour une nouvelle durée de 3 ans, qui viendra a expiration au terme de
I'Assemblée Générale appelée a statuer sur l'activité et les comptes de 'année 2023-2024.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION [ ]

6™ résolution

L’Assemblée Générale prend acte de la fin du mandat d'administrateur de Monsieur Antoine Bellier (1°
mandat) et le renouvelle pour une nouvelle durée de 3 ans, qui viendra a expiration au terme de
I'Assemblée Générale appelée a statuer sur l'activité et les comptes de I'année 2023-2024.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION [ ]

7™ résolution

L’Assemblée Générale prend acte de la fin du mandat d'administrateur de Madame Aude Ragozin (2°
mandat) et le renouvelle pour une nouvelle durée de 3 ans, qui viendra a expiration au terme de
'Assemblée Générale appelée a statuer sur l'activité et les comptes de I'année 2023-2024.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION [ ]

8™ résolution

L’Assemblée Générale prend acte de la fin du mandat d'administrateur de Madame Marie-Pia Vitoux (1°
mandat) et le renouvelle pour une nouvelle durée de 3 ans, qui viendra a expiration au terme de
'Assemblée Générale appelée a statuer sur l'activité et les comptes de I'année 2023-2024.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION (]

9™ résolution

L’ Assemblée Générale prend acte de la fin du mandat d'administrateur de Madame Agnés Charbonnel
(1° mandat), qu’elle remercie de sa contribution au bon fonctionnement de 1'association au cours de
ces dernieres années. Elle nomme Monsieur Jean-Marc Vichard administrateur pour une durée de 3
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ans, qui expirera au terme de 'Assemblée Générale appelée a statuer sur l'activité et les comptes de
'année 2023-2024.
POUR (] CONTRE (] ABSTENTION (]

10°™ résolution

Informée que Monsieur Christophe Le Grelle a consenti au CIF un legs particulier d’une somme de
2500€ en numéraire, 1’ Assemblée Générale accepte ce legs et donne tous pouvoirs a la Présidente ou
toute personne qu’elle se substituerait pour accepter purement et simplement ledit legs et accomplir
toute formalités a cet effet.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION [ ]

11°™ résolution

L'Assemblée Générale donne tout pouvoir a la Présidente, ou a tout membre du bureau qu'elle
déléguerait, pour effectuer les formalités.

POUR (] CONTRE (] ABSTENTION [ ]
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